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LEERDOELEN 

De deelnemers: 
 
• Hebben inzicht in het concept formatief toetsen. 

 
• Kennen de 5 strategieën van Assessment for Learning als 

een benadering van formatief toetsen. 
 

• Krijgen inzicht in hoe formatief toetsen is in te zetten in 
eigen lespraktijken. 

 

http://carmel.nl/


VOORKENNIS 

 
• Ga naar www.menti.com 
• Gebruik de code 877258 

 
• Waar denkt u aan bij de term formatief toetsen? 
      Vul de eerste drie woorden in die in u opkomen 

 

http://www.menti.com/
http://carmel.nl/


FORMATIEF VERSUS SUMMATIEF 

Formatief toetsen is als de kok de soep proeft: 
Gericht op de voortgang en ontwikkeling; moet 
er nog wat aan de soep worden toegevoegd? 
 

Summatief toetsen is als de klant de soep proeft: 
Gericht op het toekennen van een oordeel; is de 
soep van voldoende kwaliteit? 

http://carmel.nl/


FORMATIEF TOETSEN 

Ontwrichte verhouding toetsen en leren 

Formatief toetsen heeft als doel informatie te 
geven aan de docent en leerlingen over de 
mate waarin de leerstof al wel of niet beheerst 
wordt. Deze informatie kan worden gebruikt 
om het leerproces waar nodig bij te sturen 

Toetsen zijn startpunt van leren! 

http://carmel.nl/


• Definitie: het gebruik van toetsen om informatie te 
verkrijgen over het onderwijsleerproces om hier sturing aan 
te geven (Bennett, 2011; Black & William, 2009). 

 

• Waarom belangrijk: kan leiden tot betere leerresultaten van 
leerlingen (Bennett, 2011; Black & William, 2009). 

 

• Feedback speelt cruciale rol (Sadler, 1989; Van der Kleij, 
Vermeulen, Schildkamp & Eggen, 2015). 
 

FORMATIEF TOETSEN 

http://carmel.nl/


TOETSING 

Informeel informatie  
verzamelen over het  
leerproces, bv.: 
vragen in de klas, 
discussies in de klas, 
observeren 
Assessment for learning 

Formeel informatie  
verzamelen over het  
leerproces, bv.: 
proefwerken, so’s, 
examens, externe 
Toetsen 
Opbrengstgericht werken 

http://carmel.nl/


ASSESSMENT FOR LEARNING: 5 STRATEGIEËN 

Figuur 1: Assessment for Learning (Black & Wiliam, 2009) 



• Vul de onderdelen ‘datagebruik voor instructie’ en ‘peer en 
self-assessment’ van de vragenlijst in (5 minuten) 

• Vergelijk en bespreek de antwoorden 
• Sterke punten 
• Verbeterpunten 

 

FORMATIEF TOETSEN IN EIGEN LESPRAKTIJK 

http://carmel.nl/


ONDERZOEK UNIVERSITEIT TWENTE 

(bijna) 

nooit  

<10% 

 

regelmatig 

50% 

zeer 

 vaak  

75% 

(bijna) 

altijd  

>90% 

 

 soms  

25% 

Figuur 2: Gebruikte strategieën voor formatief toetsen volgens docenten en leerlingen  

‘Ja, die self-
assessment is heel 
lastig en dat doe ik 
eigenlijk in de 
onderbouw niet.’ 



• https://youtu.be/s6SF2tkza1Q?t=6  

• https://www.youtube.com/watch?v=JYRfURVI_TM  

 

• “Starting with the end in mind” (Covey, 1989) 

 

• Leerdoelen: wat we willen dat leerlingen leren 
• Veel zonder context, want transfer belangrijk 
• Starten met leerdoelen begin les/lessenserie 

 

• Succescriteria: De criteria die we gebruiken om te beoordelen of leeractiviteiten 
waar leerlingen aan deelnamen succesvol waren. 
• Hierin kun je differentiëren (e.g., meer of minder ondersteuning) 

LEERDOELEN EN SUCCESCRITERIA (FEED UP) 

https://youtu.be/s6SF2tkza1Q?t=6
https://www.youtube.com/watch?v=JYRfURVI_TM
http://carmel.nl/


• https://www.youtube.com/watch?v=UG5iK7TMRuU&list=PLmFr8dtDPc_1lojlBbn
dzkJZZUOlAnfLk&index=4  

 

• Informatie verzamelen over wat een leerling weet 

• Het feit dat je er les over hebt gegeven wil nog niet zeggen dat de leerling het 
geleerd heeft 

• Verschillende vormen van informatie verzamelen, zowel formeel als informeel 
toetsen: discussies in de klas, vragen stellen, toetsen, mondeling, observaties, 
huiswerk etc.  

 

INFORMATIE VERZAMELEN OVER LEREN        
(FEED BACK) 

https://www.youtube.com/watch?v=UG5iK7TMRuU&list=PLmFr8dtDPc_1lojlBbndzkJZZUOlAnfLk&index=4
https://www.youtube.com/watch?v=UG5iK7TMRuU&list=PLmFr8dtDPc_1lojlBbndzkJZZUOlAnfLk&index=4
http://carmel.nl/


• SLO filmpje 3.10 

 

• Het geven van feedback over de voortgang van het leren 

• Correctieve feedback: Het corrigeren van misconcepties en strategieën. 
Bevestigende feedback: het laten weten aan de leerling dat hij/zij op het juiste 
spoor zit 

• Feedback moet: 
• Stimuleren tot nadenken (over prestaties en leren) 
• Informatie bevatten over de huidige situatie 
• Informatie bevatten over de gewenste situatie 
• Informatie bevatten over hoe naar de gewenste situatie te komen (echter, 

niet de oplossing geven, leerlingen zelf de tijd en kans geven te verbeteren) 

 

FEEDBACK/ACTIE ONDERNEMEN  

(FEED FORWARD) 

3.10 feedback gericht op verder leren.mp4
http://carmel.nl/


• Leerlingen kunnen van elkaar leren 

• Peer feedback: elkaars werk van feedback voorzien: niet om te beoordelen, maar 
om te verbeteren 

• Coöperatief, collaboratief leren: individuele verantwoordelijkheid essentieel 

• Iedere leerling moet zijn/haar best doen, anders slaagt de groep niet 

• Het moet duidelijk zijn wat iedere leerling heeft bijgedragen  

 

• Dit zijn vaardigheden waarin leerlingen getraind moeten worden, wat zijn 
leerdoelen, hoe geef je feedback, hoe stel je vragen etc.  

 

 

 

PEER ASSESSMENT  

(FEED UP, FEED BACK, FEED FORWARD) 

http://carmel.nl/


• Leerlingen zijn verantwoordelijk voor hun eigen leren 

• Belangrijke factoren:  

• Leeractiviteiten koppelen aan persoonlijke doelen (leerdoelen en succes 
criteria) 

• Het verbinden van het doen van moeite aan succes (feedback) 

• Studenten hun eigen werk laten plannen (metacognitie) 

 

SELF-ASSESSMENT                                                
(FEED UP, FEED BACK, FEED FORWARD) 

http://carmel.nl/


CYCLUS FORMATIEF TOETSEN/EVALUEREN 

Figuur 3: Bron SLO  

http://carmel.nl/


Motivatie voor indeling van leesteksten 

A1 
titel 
…………… 

Type tekst 
Lengte zinnen 
Structuur zinnen / grammatica 
Type vocabulaire 

A2 
titel 
…………… 

Type tekst 
Lengte zinnen 
Structuur zinnen / grammatica 
Type vocabulaire 

B1 
titel 
…………… 

Type tekst 
Lengte zinnen 
Structuur zinnen / grammatica 
Type vocabulaire 

PRAKTIJK 
Lessenserie leesvaardigheid Engels 

Feed up: waar werk ik naartoe? 
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Rapportage diatekst / diawoord Engels  



Algemeen(diataal) Ik  
(nu) 

Ik  
(eind lj 1) 

Streefniveau Tekst 71 - 75 

Letterscore  
Tekst 

A(goed),  
B(ruim voldoende) 
C(net voldoende) 
D, E 

Streefniveau 
leesvaardigheid 

A2(+) eind leerjaar 1 

Feed back: waar sta ik nu? 

PRAKTIJK 
Lessenserie leesvaardigheid Engels 



Plan van aanpak woord (woordenschat) 
1. 
2. 
3. 

Plan van aanpak tekst (tekstbegrip) 
1. 
2. 
3. 

Feed forward: hoe kom ik op mijn streefniveau? 

PRAKTIJK 
Lessenserie leesvaardigheid Engels 









DIFFERENTIATIE: AANSLUITEN BIJ LEERBEHOEFTE VAN LEERLINGEN 

Differentiatie in aanvullend lesmateriaal: 

 

A-lezers    Teksten op niveau samen lezen 

 

B-C-D lezers  Met gerichte opdracht samen teksten  analyseren 

 

E-lezers     Samen met docent teksten analyseren met aandacht voor       
         leesstrategie en woordbegrip 

PRAKTIJK 
Lessenserie leesvaardigheid Engels 



• Professionalisering van docenten rondom formatief toetsen (Universiteit 
Twente, SLO, Maastricht University, Ministerie OCW) 

• Primair onderwijs 

• Voortgezet onderwijs 

 

• Leernetwerken rondom formatief toetsen (Wageningen University & 
Research, Hogeschool Utrecht, SLO, Ministerie OCW) 

• Voortgezet onderwijs  

 

VERVOLGONDERZOEK  

http://carmel.nl/


Reflectietool: Formatief toetsen (OGW en AfL) 

• Docentenvragenlijst 

• Leerlingenvragenlijst 

 

Beschikbaar op www.datateams.nl 

 

Tot slot: gratis boek over formatief toetsen: www.toetsrevolutie.nl  

 

TOT SLOT…. 

http://www.datateams.nl/
http://www.toetsrevolutie.nl/
http://carmel.nl/
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